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34, rue Marcelin Berthelot 92170 Vanves

Née a Nimes le 16 juin 1963 (46 ans) — 2 enfants (13 et 11 ans)

Développement et management d’initiatives solidaires

Domaines de compétences

e Management et relations humaines
Management d’équipe, gestion des compétences, recrutement
Création de réseaux et travail en synergie avec des interlocuteurs internes et externes
Conduite du changement au sein d’'un comité de direction et d’'une entreprise
Négociations

¢ Conduite de projets - solidarité et innovation sociale
Analyse et conseil en développement de projets associatifs, suivi et évaluation
Conception, animation, mise en ceuvre de politiques de mécénat d’entreprise
Expérience des banlieues
Gestion de budgets

¢ Communication
Conduite d’entretiens et de réunions
Prise de parole en public
Rédaction (tous supports), reportages audiovisuels, structuration et animation d’événements

Parcours professionnel

VINCI 2002/2009

@

+ Directrice des ressources humaines de GTM Batiment (2 ans)

700 salariés en Tle-de-France dans la construction neuve et la rénovation des banlieues

Membre du comité de direction, management d’une équipe directe de 13 personnes,

développement de I'égalité des chances, formation des salariés a la gestion des conflits en milieu urbain,
politique de prévention sur les risques liés a I'alcool

<+ Déléguée générale de la Fondation d’entreprise VINCI pour la Cité (¢ ans)
Création et développement de la politique de mécénat : soutien humain et financier & 500 projets associatifs
de lutte contre les exclusions - Budget annuel d’intervention : 2 millions d’euros

Et

Chargée de programmes Innovation sociale pour la DRH de VINCI

Montage de programmes innovants d’insertion professionnelle en partenariat avec des associations
de banlieue, initiation et suivi du GEIQ IDF )
Participation a la définition et a la mise en ceuvre de la politique Egalité des chances

Canal + 1991/2001

< Chargée de mission a la Fondation Canal + (2 ans)

Expertise et gestion d’appels a projets pour le soutien d’initiatives innovantes et solidaires

< Journaliste a la Rédaction de Canal + (8 ans)

Présentation de journaux, reportages, enquétes et tournages pour le magazine « 24 Heures »

Journaliste free-lance 1985/1990
Radio France Internationale, Médi 1 (Maroc), RTL Télévision, France 3 et Radio France en régions, Le Midi-Libre

Formations initiales

Ecole de Journalisme de Strasbourg (CUEJ - 1987)
Licence de Sociologie et DEUG de Psychologie (1985)
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Engagements associatifs

Actuellement
+ Associée de I'entreprise d’insertion BATIVIE a Chanteloup-Les-Vignes

¢ Administratrice de 'association Unis-Cité et de I'association Aide au choix de vie

Récemment
¢ Initiatrice du groupe d’accompagnement de personnes en recherche d’emploi monté chez VINCI avec
l'association Solidarités Nouvelles face au Chémage

¢ Administratrice du Groupement d’employeurs pour Pinsertion et la qualification en lle-de-
France (GEIQ IDF) et de 'Ecole de la deuxieéme chance de Paris

Auparavant
¢ Bénévole pour les associations ASTI (alphabétisation), et EFICEA (réseau d’échanges sur la création
d'entreprises sociales)

¢ Journaliste bénévole dans les camps de réfugiés rwandais de la République Démocratique du Congo
pour Reporters Sans Frontiéeres

Formations continues

Manager ses équipes — Idéis (2009)

Risque alcool en entreprise — HASSE Consultants (2008)

Animer le Comité d’entreprise, principes de la paie, réalisation de questionnaires PAPI (2008)
Auditrice a I'Institut des hautes études de I'entreprise (2007)

L’essentiel du droit social, les instances représentatives du personnel, la GPEC (2007)
Forum du Management — Académie VINCI (2007)

Bilan professionnel — Hévolis (2006)

Relation d’aide et écoute active — SNC (2005)

Prise de parole en public — MCC (2004)

Gestion des associations (2002)

Journaliste reporter d'images — CFPJ (1995)
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